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มคอ.5  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มรภ.สุรินทร์

มคอ.5 : 2/62
รายงานผลของรายวิชา (Course Report)
4074502  เวชศาสตร์ฟื้นฟู (Rehabilitation) 
ประกอบด้วย  6  หมวด ดังนี้
หมวด 1

ข้อมูลทั่วไป
หมวด 2

การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
หมวด 3

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
หมวด 4

ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
หมวด 5

การประเมินรายวิชา
หมวด 6

แผนการปรับปรุง
........................................................................................................................................................................
สรุปรายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับรายวิชา
การนำเทคโนโลยีมาใช้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
        ไม่ได้ดำเนินการ
         มีการดำเนินการ ดังนี้ ……………………………………………………………………………………………………………….……..

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
       ไม่มีการวิจัย
       มีการวิจัย (ชื่อ แหล่งทุน งบประมาณ) .............................................................................................................
การบูรณาการการเรียนการสอน (วิจัย ,ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ,บริการวิชาการ)
       ไม่มีการบูรณาการ
        มีการบูรณาการ (ระบุกิจกรรม /โครงการ) ใช้เวชศาสตร์ฟื้นฟูในการบรรเทาอาการเจ็บปวดในงาน SICE มค 63
การนำความรู้/ประสบการณ์จากการบริการวิชาการมาใช้พัฒนาการเรียนการสอน 
        ไม่ได้ดำเนินการ
        มีการดำเนินการ (ระบุหัวข้อ /ประเด็นที่นำมาใช้) ใช้เวชศาสตร์ฟื้นฟูในการบรรเทาอาการเจ็บปวด
เสนอประธานหลักสูตร/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย
เพื่อทราบผลการดำเนินงาน และพิจารณาแผนการปรับปรุงที่เสนอ
.....................................................อาจารย์ผู้สอน
     (..ผศ.กัญญา  กิ่งจันทร์..)
   วดป...........................................                                  
                                                                                  ผู้รับรอง  ...........................................
                                                                                               ( .อาจารย์นภา  วงษ์ศรี.)
                                                                               ประธานหลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
                                                                                             วดป ................................... 
4074502  เวชศาสตร์ฟื้นฟู (Rehabilitation)  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อวิชา :              4074502  เวชศาสตร์ฟื้นฟู (Rehabilitation)
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : ควรเรียน กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 1,2 พยาธิวิทยา,การปฐมพยาบาล
    รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กัน : ไม่มี
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และหมู่เรียน (Section) : 
 ชื่ออาจารย์  ผศ.กัญญา  กิ่งจันทร์  คุณวุฒิ วท.ม. เภสัชวิทยา    

4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน  : ภาคการศึกษาที่   2/2562   ชั้นปีที่  3 (ระหว่างวันที่ 11 พย.62 – 17 มีค. 63)
5. สถานที่เรียน :  ห้อง  30203  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์
6. จุดมุ่งหมายของรายวิชา : 

1) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถอธิบายความหมาย ขอบเขต และหลักการของเวชศาสตร์ฟื้นฟู ได้ 

2)  เพื่อให้ผู้เรียนทราบ บทบาทและการประสานงานของทีมเวชศาสตร์ฟื้นฟู 

3) เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักเครื่องมือทางกายภาพบำบัด กายอุปกรณ์ การเดินและเครื่องช่วยเดิน
4) เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  เข้าใจ และสามารถให้คำปรึกษา ในการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยกลุ่มอาการและโรคต่างๆ
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	สัปดาห์
	หัวข้อการสอน
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผน
	จำนวนชั่วโมง
สอนจริง
	เหตุผล
หากมีความแตกต่างเกิน 25 %

	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติ

	บรร
ยาย
	ปฏิบัติ
	

	    1

	พบผู้เรียนแจกคำอธิบายรายวิชา และชี้แจงการเรียนการสอน
	1
	2
	3
	-
	ไม่มีปฏิบัติ 
ทำกิจกรรมในห้องเรียนแทน

	2-3
	บทนำสู่วิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟู
	2
	4
	6
	-
	

	4-5
	วิธีการและอุปกรณ์ที่ใช้บ่อยในการฟื้นฟู 
	2
	4
	3
	3
	

	6
	 คนพิการ และ

การฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยประเภทต่างๆ
	1
	2
	1
	2
	

	7-9
	 การฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยประเภทต่างๆ 
 คนพิการ
 โรคหลอดเลือดสมอง ไขสันหลังบาดเจ็บ 
โรคข้อ 
Myofascial pain syndrome 
	3
	6
	-
	9
	ทำกิจกรรมในห้องเรียนแทน

	10
	สอบกลางภาค
	3
	-
	3
	-
	

	11-13
	การฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยประเภทต่างๆ 
ปวดคอ ปวดไหล่ ปวดหลัง 
ปวดเท้าและเท้าผิดรูป 
ปัญหาระบบหายใจ 
กระดูกหัก ข้อเคลื่อน ภาวะแขนขาขาด 
	3
	6
	-
	9
	สัปดาห์ที่ 11-12 มีงาน SICE
สัปดาห์ที่ 13 ดูงานเวชศาสตร์ฟื้นฟูที่ โรงพยาบาลสุรินทร์

	14-15
	นำเสนอ นวัตกรรม และหรือโครงการ ในการฟื้นฟูสมรรถภาพ 
	2
	4
	-
	3
	อีก 3 คาบ ชดเชยที่ทำกิจกรรมงาน SICE

	16
	สอบปลายภาค
	3
	-
	3
	-
	

	รวมจำนวนชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา
	20
	28
	19
	26
	


2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของการสอนที่ไม่ครอบคลุม
	แนวทางชดเชย

	การฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยประเภทต่างๆ 
	บางกลุ่มยังไม่ได้นำเสนองานที่ค้นคว้ามา
	นำเสนอผ่าน zoom, ms teams ถ้านักศึกษาพร้อม 


3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอนที่กำหนดในรายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	มีประสิทธิผล : ระบุเทคนิคการสอน
ไม่มีประสิทธิผล : อุปสรรคของการใช้วิธีการสอน 
      และข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	1.คุณธรรม จริยธรรม
	(1) กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย  โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา  ตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

(2) มอบหมายให้ทำงานกลุ่มเป็นการฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นำกลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม   
(3) กำหนดให้นักศึกษามีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระทำการทุจริตในการสอบ  หรือลอกการบ้านของผู้อื่น เป็นต้น 
(4) กำหนดให้นักศึกษามีจิตสาธารณะ ช่วยเหลืองานของสาขาหรือเมื่อพบผู้ที่เดือดร้อน เช่น การบริจาคเลือด 
(5) อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง เช่น การตรงต่อเวลา การแต่งกาย และการรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา
	/
/
/

	
	- การติดตามประเมินผลพฤติกรรมรายบุคคลทำได้ไม่เต็มที่เนื่องจากนักศึกษามีจำนวนมาก  
- การทุจริตในการสอบอาจเกิดขึ้นได้ ต้องเข้มงวดในการคุมสอบ 

	2.ความรู้

	จัดการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการ ทฤษฎี และการปฏิบัติให้เป็นไปตามลักษณะของรายวิชา และจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษ
	/

	
	-ไม่เข้าใจในเนื้อหา แก้ไขโดยให้ศึกษาด้วยตนเองมากขึ้นตามกิจกรรมในใบงาน
 -ทำข้อสอบไม่ได้ แก้ไขโดยให้ทบทวนและศึกษาเพิ่มเติม ให้สอบใหม่ได้อีก 1 ครั้ง

	3.ทักษะทางปัญญา
	(1)  ฝึกการสืบค้นข้อมูล การรวบรวมข้อมูล
(2) กรณีศึกษา
(3) การอภิปรายกลุ่ม
(4) ให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติจริง
(5) ฝึกทักษะการคิด โดยมอบหมายให้นศ.อ่านข่าวสาร บทความ เพื่อวิเคราะห์ และนำเสนอทั้งระดับบุคคลและระดับกลุ่ม
	/

	
	- ผู้เรียนขาดทักษะการเชื่องโยง การคิดวิเคราะห์ และการสรุปข้อมูล จึงเพิ่มกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนฝึกการทักษะดังกล่าวมากขึ้น


	4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	(1)  การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ (Participative learning through action)
(2)  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อซักถาม
(3) พัฒนาทักษะความรับผิดชอบต่อส่วนรวม โดยจัดให้มีกิจกรรมกลุ่ม  ฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นำกลุ่ม และการเป็นสมาชิกกลุ่ม เช่น เตรียมอุปกรณ์  ตรวจแบบฝึกหัด
	/

	
	หากจำนวนนักศึกษาในกลุ่มมากไป อาจเกิดการไม่กระจายการทำงาน ทำให้มีความเหลื่อมล้ำในการทำงาน อาจทำให้เกิดความสัมพันธ์ที่ไม่ดีนัก จึงควรให้จัดกลุ่มขนาดเล็กเพื่อให้สมาชิกกลุ่มมีส่วนร่วมมากขึ้น

	5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(1)  การติดตาม  วิเคราะห์  และนำเสนอรายงาน ข้อมูล สารสนเทศที่เป็นประเด็นสำคัญ ด้านต่างๆจากสื่อ 
(2)  การสืบค้นและนำเสนอรายงาน ข้อมูล  สารสนเทศที่เป็นประเด็นสำคัญ  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	/

	
	-มีปัญหาเรื่องการสื่อสารคำศัพท์เทคนิคในนำเสนองาน แก้ไข โดยกำหนดให้นักศึกษาฝึกฝนบ่อยครั้งขึ้น

	6. ทักษะการฝึกปฏิบัติ (1,3  ทึบ 4 โปร่ง)

	(1) มอบหมายงานกลุ่ม ให้ศึกษาข้อมูลตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 

(2) มอบหมายให้ทำงานกลุ่มเป็นการฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นำกลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม  
(3) ให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติจริง
	
	
	


4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
ควรมีกระบวนการสอนโดยฝึกให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ การเชื่อมโยง และการสรุปข้อมูล ให้มากขึ้น 
	มาตรฐาน
ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลที่ดำเนินการ
	ประสิทธิผล
	ระบุสมรรถนะ/ผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ ที่เกิดกับผู้เรียนที่เป็นรูปธรรม

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1. คุณธรรม จริยธรรม
	(1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การแต่งกาย  การส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมายและการร่วมกิจกรรม
(2) ประเมินจากการมีวินัย และความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน
 (3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่หรืองานที่ได้รับมอบหมาย
(4) ประเมินจากพฤติกรรมในการสอบ เช่น ไม่ทุจริตในการสอบ
	   *
	
	1. การเข้าชั้นเรียน ตรงเวลา การแต่งกายเรียบร้อยตามระเบียบ   
2. การเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนมีความพร้อมเพรียง
3. ส่วนใหญ่มีรับผิดชอบในหน้าที่หรืองานที่ได้รับมอบหมาย 

4. พฤติกรรมในการทำงานเดียว การสอบสอบ ยังต้องกำกับดูแล

	2.ความรู้

	(1)  การทดสอบก่อนเรียน
(2)  การสอบกลางภาคและปลายภาค
	   *
	
	มีบางส่วนที่สอบไม่ผ่านตามเกณฑ์ 
ให้สอบซ่อมได้ 1 ครั้ง

	3.ทักษะทางปัญญา
	(1)  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน  ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหรือสัมภาษณ์ เป็นต้น
(2)   การให้คะแนนตามใบงาน
(3)  การทำข้อสอบวิเคราะห์สถานการณ์

	   *
	
	มีบางส่วนที่ยังขาดการบูรณาการความรู้

	4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	(1) วัดและประเมินจากผลจากการเรียนแบบมีส่วนร่วม  
(2) วัดและประเมินจากพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม การนำเสนองานกลุ่ม และการมีส่วนร่วมในการอภิปรายซักถาม
(3) ประเมินจากรายงานที่ได้รับมอบหมาย
(4) ประเมินความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานครบ ตรงเวลา
(5)   การทำใบงานกลุ่ม   
	   *
	
	1.บางคนยังขาดการแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 
2. คนที่ซักถามยังเป็นคนเดิมๆ

	5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(1)  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน  ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหรือสัมภาษณ์ เป็นต้น
 
	   *
	
	1. การสืบค้นยังไม่หลากหลายแหล่ง มักจะใช้แหล่งเดียวกันเกือบทั้งห้อง
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ดี

	6. ทักษะการฝึกปฏิบัติ (1,3  ทึบ 4 โปร่ง)

	(1) ประเมินจากข้อมูลที่นำเสนอ 
(2)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	


5.ข้อเสนอแนะการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
           จัดกิจกรรมกลุ่มให้มากขึ้น และให้มีการหมุนเวียนกันเป็นผู้นำ เลขา และผู้ซักถาม 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
	สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
	จำนวนนักศึกษา

	1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน  (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
	34

	2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
	34

	3.จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
	-


5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนักศึกษาในแต่ละระดับคะแนน
	Sec. แ
	ระดับคะแนน (เกรด)
	รวม
	ผลประเมินการสอน

	
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	E
	I งานไม่สมบูรณ์
	
	

	01= 16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	16
	16
	

	02= 18
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	18
	18
	

	ร้อยละ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	


5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ :  นักศึกษานำเสนองานไม่ครบ และขาดสอบเป็นบางหน่วย

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินในมคอ. 3 หมวด 5 ข้อ 2
6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	การนำเสนองานของนักศึกษายังไม่ครบทุกกลุ่ม 
	สถานการณ์โควิด 19 


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	 การนำเสนองานของนักศึกษายังไม่ครบทุกกลุ่ม
	 สถานการณ์โควิด 19


7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา (*ปรับตารางใหม่*)
7.1 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน 3.86 คะแนน, นักศึกษาประเมินตัวเอง 4.06 คะแนน (เริ่มแบบประเมิน 2/62)
    7.2 ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน 
	มาตรฐานการเรียนรู้   
	วิธีการสอน
	วิธีการทวนสอบผู้สอน
	คะแนนประเมิน
จากนศ.
	สรุปผล

	1. คุณธรรม จริยธรรม      ที่ต้องพัฒนา (1,2 ทึบ 3 โปร่ง)

(1) มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความเสียสละ อดทน มีจิตสำนึกต่อสังคม และมีจิตสาธารณะ
(2)  มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต  เคารพกฎหมาย

	(1) กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย  โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา  ตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

(2) มอบหมายให้ทำงานกลุ่มเป็นการฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นำกลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม   
(3) สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอบ รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

	(1)  ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การแต่งกาย  การส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมายและการร่วมกิจกรรม
(2)  ประเมินจากการมีวินัย และความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร พิจารณาความตรงต่อเวลา , ความซื่อสัตย์ในการทำแบบฝึกหัด การกรอกคะแนนแบบฝึกหัดของนักศึกษา  และการทำแบบทดสอบท้ายบท(3)  ประเมินจากพฤติกรรมในการสอบ  เช่น ไม่ทุจริตในการสอบ
(4)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	นักศึกษาส่วนมากเข้าห้องเรียนตรงเวลา แต่ยังมีการส่งงานช้ากว่ากำหนด และทำงานที่ได้รับมอบหมายไม่เรียบร้อย



	2. ความรู้ ที่ต้องได้รับ(2,4 ทึบ1,6 โปร่ง)
(2)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการส่งเสริมและป้องกันโรค
(4) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินการเจ็บป่วยและบำบัดโรคเบื้องต้น
	จัดการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการ ทฤษฎี และการปฏิบัติให้เป็นไปตามลักษณะของรายวิชา และจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษ
	(1) การสอบแต่ละครั้ง 
(2) การให้คะแนนตามใบงาน
(3) ประเมินจากรายงาน
(4) ประเมินจากการนำเสนอ
(5) ประเมินจากภาคปฏิบัติ
	
	 

	3. ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา (3ทึบ1,2 โปร่ง)
 (3) สามารถประยุกต์ความรู้ในการดูแลสุขภาพ ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และฟื้นฟูสุขภาพแก่ประชาชน ตลอดจนการส่งต่อผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	(1)  ฝึกการสืบค้นข้อมูล การรวบรวมข้อมูล
(2) กรณีศึกษา
(3) การอภิปรายกลุ่ม
(4) ให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติจริง
	(1) การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบ 
(2) ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน  ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหรือสัมภาษณ์ เป็นต้น
	
	  

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา      (1 ทึบ 2 โปร่ง)

(1) มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และมีคุณลักษณะของผู้นำ  และผู้ตาม 
	(1)  พัฒนาทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน โดยให้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อซักถาม 
 (2)  พัฒนาทักษะความรับผิดชอบต่อส่วนรวม โดยจัดให้มีกิจกรรมกลุ่ม

(3)  จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา

(4)  กำหนดเวลาในการส่งงานให้ชัดเจน
	(1) ประเมินจากรายงานที่ได้รับมอบหมาย
(2) ประเมินจากการนำเสนองานใน 
ชั้นเรียน
(3) ประเมินจากพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
(4) ประเมินความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานครบ ตรงเวลา
	
	นักศึกษาส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา (2 ทึบ1,3 โปร่ง)
 (2)สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งที่เป็นภาษาพูดและภาษาเขียน
	(1)  การติดตาม  วิเคราะห์  และนำเสนอรายงาน ข้อมูล สารสนเทศที่เป็นประเด็นสำคัญ ด้านต่างๆจากสื่อ 
(2)  การสืบค้นและนำเสนอรายงาน ข้อมูล  สารสนเทศที่เป็นประเด็นสำคัญ  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(1)  วัดและประเมินจากผลการวิเคราะห์ และนำเสนอรายงานโดยพิจารณาประเด็นสำคัญจากการศึกษา    การเลือกใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอ


	
	นักศึกษาแต่ละกลุ่มมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ พอสมควร

	6. ทักษะการฝึกปฏิบัติ (1,3  ทึบ 4 โปร่ง)
(1)สามารถส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ การให้คำแนะนำเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การควบคุมโรค การบำบัดโรคเบื้องต้น และการฟื้นฟูสภาพ ต่อ บุคคล ครอบครัวและชุมชนโดยการผสมผสานต่อเนื่อง และเชื่อมโยงเป็นองค์รวม

(3)สามารถตรวจประเมินอาการเจ็บป่วย การบำบัดโรคเบื้องต้น การสร้างภูมิคุ้มกันโรค การวางแผนครอบครัว การให้ความช่วยเหลือผู้ป่วยและเพื่อส่งต่อผู้ป่วยได้
	(1) มอบหมายงานกลุ่ม ให้ศึกษาข้อมูลตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 

(2) มอบหมายให้ทำงานกลุ่มเป็นการฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นำกลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม  
(3) ให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติจริง
	
	
	บางกลุ่มยังนำเสนองานไม่เสร็จ 


7.1 ทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยกรรมการทวนสอบ
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	1.เลือกรายวิชาจากผลการเรียน หรือ ความต้องการของผุ้สอน
2. ทวนสอบโดยกรรมการ ใช้แนวการทวนสอบจากหัวข้อในแบบประเมิน
	กรรมการให้ข้อเสนอแนะ ในประเด็น  ..............................


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
	ประเด็นปัญหา

	สิ่งที่เกิดขึ้น
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	1. ปัญหาด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการปฏิบัติ  หนังสือที่ใช้ศึกษาเพิ่มเติม ไม่เพียงพอ
	ทำให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าได้ไม่เต็มที่

	2. ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร
	งบประมาณที่ได้รับจากวัสดุฝึกในการจัดการเรียนการสอนมีจำนวนน้อย (60 บาท/คน : 60*34 = 2040บาท)
	มีผลต่อการจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการฝึกปฏิบัติ เช่น ไม้ค้ำยัน เครื่องช่วยเดิน


หมวด 5 การประเมินรายวิชา
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 
1.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา :    

จุดแข็ง : เป็นเนื้อหาทางวิชาชีพที่สามารถเอาไปใช้ประโยชน์ได้  

จุดอ่อน : เนื้อหามากเกินไป และเกี่ยวเนื่องกับความรู้ในรายวิชาอื่นๆ 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1   เนื้อหาไม่สามารถตัดลดลงได้ นักศึกษาควรค้นคว้า ศึกษาจากเอกสารเพิ่มเติมก่อนเข้าเรียนแต่ละครั้ง
1.3 ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (online) : 3.86 (เฉลี่ย 2 sec.)
2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีการสอบถามผู้เรียน

จุดแข็ง : วิธีการสอนเหมาะสมกับรายวิชาแล้ว 

จุดอ่อน : เนื้อหายาก  คำศัพท์เยอะ 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 ดำเนินการสอนตามจุดแข็งต่อไป  ส่วนจุดอ่อน ความหาวิธีการเรียนการสอนให้น่าสนใจมากขึ้นเช่น ใช้ภาพประกอบ 
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา :     
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียนที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	 เป็นการสอนครั้งแรก 
	


2. การดำเนินการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา :

ปรับปรุงเอกสารและสื่อการสอนให้น่าสนใจยิ่งขึ้น
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	- ปรับปรุงเนื้อหาและกระบวนการสอน
	ก่อนเปิดภาคการศึกษา  2/2563
	อาจารย์ผู้สอน


	- จัดเตรียมเอกสารให้เพียงพอ
	ก่อนเปิดภาคการศึกษา 2/2563
	อาจารย์ผู้สอนติดต่อ ,เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ


4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

  ควรจัดหาอุปกรณ์ และหนังสือที่ใช้ประกอบการเรียนให้มีจำนวนมากขึ้นให้เพียงพอต่อการใช้งาน
